ﬂ m Gemeinde Neukirch

& Landkreis Bodenseekreis

Satzung
fur eine Freiwillige Feuerwehr
mit Abteilungen
(Feuerwehrsatzung - FwSAbt)
vom 11.06.2012

Aufgrund von § 4 der Gemeindeordnung in
Verbindung mit § 6 Abs. 1 Safz 3 und Abs. 3,
§ 7 Abs.1 Satz 1, § 8 Abs. 2 Satz 2, § 10 Abs. 2
Satz 1T und Abs. 3 Satz 1, § 18 Abs. 1 Satz 1
und Abs. 4 des Feuerwehrgesetzes (FWG)
hat der Gemeinderat der Gemeinde Neu-
kirch am 11.06.2012 folgende Satzung be-
schlossen:

§1
Name und Gliederung
der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Die Freiwilige Feuerwehr Neukirch, in
dieser Satzung Feuerwehr genannt, ist eine
gemeinnUtzige, der Nachstenhilfe dienende
Einrichtung der Gemeinde Neukirch, ohne
eigene Rechtspersonlichkeit.

(2) Die Feuerwehr besteht als Gemeinde-
feuerwehr aus

1. der Einsatzabteilung der Freiwiligen
Feuerwehr

2. der Altersabteilung

3. der Jugendfeuerwehr

§2
Aufgaben

(1) Die Feuerwehr hat

1. bei Schadenfeuer (Brédnden) und &f-
fentlichen Noftstdnden Hilfe zu leisten
und den Einzelnen und das Ge-
meinwesen vor hierbei drohenden
Gefahren zu schUtzen und

2. zur Rettung von Menschen und Tie-
ren aus lebensbedrohlichen Lagen
technische Hilfe zu leisten.

Ein &ffentlicher Notstand ist ein durch ein
Naturereignis, einen UnglUcksfall oder der-
gleichen verursachtes Ereignis, das zu einer
gegenwdrtigen oder unmittelbar bevorste-
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henden Gefahr fUr das Leben und die Ge-
sundheit von Menschen und Tieren oder fir
andere wesentliche Rechtsguter fUhrt, von
dem die Allgemeinheit, also eine unbe-
stimmte und nicht bestimmbare Anzahl von
Personen, unmittelbar betroffen ist und bei
dem der Eintritt der Gefahr oder des Scha-
dens nur durch auBergewdhnliche Sofort-
maBnahmen beseitigt oder verhindert wer-
den kann.

(2) Der Burgermeister kann die Feuerwehr
beauftragen (§ 4 Abs. 2, Ziff. 2.13 der Haupt-
satzung)

1. mit der Abwehr von Gefahren bei
anderen Notlagen fUr Menschen,
Tiere und Schiffe und

2. mit MaBnahmen der BrandverhU-
tung, insbesondere der Brandschutz-
aufklérung und -erziehung sowie des
Feuersicherheitsdienstes.

§3

Aufnahme in die Feuerwehr

(1) In die Einsatzabteilung der Gemeinde-
feuerwehr koénnen auf Grund freiwilliger
Meldung Personen als ehrenamtlich Tatige
aufgenommen werden, die

1. das 17. Lebensjahr vollendet haben,

2. den gesundheitlichen Anforderun-
gen des Feuerwehrdienstes gewach-
sen sind,

3. geistig und charakterlich for den
Feuerwehrdienst geeignet sind,

4. sich zu einer ldngeren Dienstzeit be-
reit erkl@ren,

5. nicht infolge Richterspruchs nach §
45 des Strafgesetzbuchs (StGB) die
Fahigkeit zur Bekleidung o6ffentlicher
Amter verloren haben,

6. keinen MaBregeln der Besserung und
Sicherung nach § 61 StGB mit Aus-
nahme der Nummer 5 (Enfziehung
der Fahrerlaubnis) unterworfen sind
und

7. nicht wegen Brandstiftung nach §§
306 bis 306c StGB verurteilt wurden.

Die Dienstzeit nach Nummer 4 soll min-
destens 10 Jahre betragen.
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(2) Die Aufnahme in die Einsatzabteilung
der Freiwiligen Feuerwehr erfolgt fUr die ers-
fen zwdlf Monate auf Probe. Innerhalb der
Probezeit soll der Feuerwehrangehdrige er-
folgreich an einem Grundausbildungslehr-
gang teilnehmen. Aus begrindetem Anlass
kann die Probezeit verlGngert werden. Auf
eine Probezeit kann verzichtet oder sie kann
abgeklrzt werden, wenn Angehorige einer
Jugendfeuerwehr in eine Einsatzabteilung
Ubertreten oder eine Person einftritt, die be-
reits einer anderen Gemeindefeuerwehr
oder einer Werkfeuerwehr angehért oder
angehoért hat.

(3) Bei Personen mit besonderen F&higkei-
ten und Kenntnissen (§ 11 Abs. 4 FwG) kann
der Feuerwehrausschuss im Einzelfall die
Aufnahme abweichend von Absatz 1 regeln
sowie Ausnahmen von der Beendigung des
ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes nach § 4
Abs. 1 Nr. 5 und den Dienstpflichten nach §
5 Abs. 5 und 6 zulassen.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftich an
den Kommandanten zu richten. Vor Vollen-
dung des 18. Lebensjahrs ist die schriffiche
Zustimmung der Erziehungsberechtigten
erforderlich. Uber die Aufnahme auf Probe,
die Verklrzung oder Verldngerung der Pro-
bezeit und die endgultige Aufnahme ent-
scheidet der Feuerwehrausschuss. Neu auf-
genommene Angehdrige der Gemeinde-
feuerwehr werden vom Feuerwehrkom-
mandanten durch Handschlag verpflichtet.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme be-
steht nicht. Eine Ablehnung ist dem Gesuch-
steller vom Burgermeister schriftlich mitzutei-
len.

(6) Jeder Angehdrige der Gemeindefeu-
erwehr erhdlt einen vom BUrgermeister aus-
gestellten Dienstausweis.

§4
Beendigung des ehrenamtlichen Fever-
wehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche Feuerwehrdienst in
einer Einsatzabteilung der Freiwilligen Feu-
erwehr endet, wenn der ehrenamtlich tatige
Angehdrige der Gemeindefeuerwehr

1. die Probezeit nicht besteht,
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2. wdhrend oder mit Ablauf der Probe-
zeit seinen Austritt erklcrt,

3. seine Dienstverpflichtung nach § 12
Abs. 2 FwG erfUllt hat,

4. den gesundheitlichen Anforderun-
gen des Feuerwehrdienstes nicht
mehr gewachsen ist,

5. das 65. Lebensjahr vollendet hat,

6. infolge Richterspruchs nach § 45
StGB die Fahigkeit zur Bekleidung 6f-
fentlicher Amter verloren hat,

7. MaBregeln der Besserung und Siche-
rung nach § 61 StGB mit Ausnahme
der Nummer 5 (Entziehung der Fahr-
erlaubnis) unterworfen wird oder

8. wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis
306c StGB verurteilt wurde.

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehran-
gehdrige ist auf seinen Antrag vom BUrger-
meister aus dem Feuerwehrdienst in der Ein-
satzabteilung zu entlassen, wenn

1. ernach § 6 Abs. 2 Satz 1 in die Al-
tersabteilung Uberwechseln méchte,

2. der Dienst in der Einsatzabteilung aus
persdnlichen oder beruflichen Grin-
den nicht mehr méglich ist,

3. er seine Wohnung in eine andere
Gemeinde verlegt oder

4. er nicht in der Gemeinde wohnt und
er seine Arbeitsstatte in eine andere
Gemeinde verlegt.

In den Fallen der Nummern 3 und 4
kann der Feuerwehrangehdrige nach
Anhdérung des Feuerwehrausschusses
auch ohne seinen Anfrag enflassen
werden. Der Betroffene ist vorher anzu-
horen.

(3) Der Antrag auf Entlassung ist unter An-
gabe der Grinde schriftich beim Feuer-
wehrkommandanten einzureichen.

(4) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehran-
gehoriger, der seine Wohnung in eine ande-
re Gemeinde verlegt, hat dies binnen einer
Woche dem Feuerwehrkommandanten
anzuzeigen. Das gleiche gilt, wenn er nicht
in der Gemeinde wohnt und er seine Ar-
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beitsstatte in eine andere Gemeinde ver-
legt.

(5) Der Gemeinderat kann nach Anhoérung
des Feuerwehrausschusses den ehrenamtli-
chen Feuerwehrdienst eines Feuerwehran-
gehdrigen aus wichtigem Grund beenden.
Dies gilt insbesondere

1. bei fortgesetzter Nachl&ssigkeit im
Dienst,

2. bei schweren VerstéBen gegen die
Dienstpflichten,

3. bei erheblicher schuldhafter Schadi-
gung des Ansehens der Feuerwehr
oder

4. wenn sein Verhalten eine erhebliche
und andauvernde Stérung des Zu-
sammenlebens in der Gemeinde-
feuerwehr verursacht hat oder be-
fUrchten l&sst.

Der Betroffene ist vorher anzuhdren. Der
BUrgermeister hat die Beendigung des eh-
renamtlichen  Feuerwehrdienstes  durch
schriftichen Bescheid festzustellen.

(6) Angehorige der Gemeindefeuerwehr,
die ausgeschieden sind, erhalten auf Antrag
eine Bescheinigung Uber die Zugehdrigkeit
Zur Feuerwehr,

§5
Rechte und Pflichten der Angehoérigen der
Gemeindefeuverwehr

(1) Die Angehoérigen der Einsatzabteilung
der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde-
feuerwehr haben das Recht, den ehrenamf-
lich tatigen Feuerwehrkommandanten, sei-
ne Stellvertreter und die Mitglieder des Feu-
erwehrausschusses zu wdahlen.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr erhalten nach
MaBgabe des § 16 FwG und der ortlichen
Satzung Uber die Entschédigung der ehren-
amtlich tatigen Angehdrigen der Gemein-
defeuerwehr eine Entschadigung.

(3) Die ehrenamtlich tdatigen Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr erhalten bei Sach-
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schéden, die sie in Ausubung oder infolge
des Feuerwehrdienstes erleiden, einen Ersatz
nach MaBgabe des § 17 FwG.

(4) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr sind fUr die Dauer
der Teilnahme an EinsGtzen oder an der Aus-
und Fortbildung nach MaBgabe des § 15
FwG von der Arbeits- oder Dienstleistung
freigestellt.

(5) Die ehrenamtlich tatigen Angehodrigen
der Gemeindefeuerwehr sind verpflichtet (§
14 Abs. 1 FwG)

1. am Dienst- und an Aus- und Fortbil-
dungslehrgdngen regelmdaBig und
pUnkilich teilzunehmen,

2. bei Alarm sich unverziglich zum
Dienst einzufinden,

3. den dienstlichen Weisungen der
Vorgesetzten nachzukommen,

4. im Dienst ein vorbildliches Verhalten
ZU zeigen und sich den anderen An-
gehdrigen der Feuerwehr gegen-
Uber kameradschaftlich zu verhal-
ten,

5. die Ausbildungs- und Unfallverho-
tungsvorschriften fur den Feuerwehr-
dienst zu beachten,

6. die ihnen anvertrauten AusrUstungs-
stUcke, Gerdte und Einrichtungen
gewissenhaft zu pflegen und sie nur
zu dienstlichen Zwecken zu benut-
zen, und

7. Uber alle Angelegenheiten Ver-
schwiegenheit zu wahren, von de-
nen sie im Rahmen ihrer Dienstaus-
Ubung Kenntnis erlangen und deren
Geheimhaltung gesetfzlich vorge-
schrieben, besonders angeordnet
oder ihrer Natur nach erforderlich ist.

(6) Die Angehodrigen der Einsatzabteilung
der Freiwiligen Feuerwehr der Gemeinde-
feuerwehr haben eine Abwesenheit von
lGnger als zwei Wochen dem Feuerwehr-
kommandanten oder dem von ihm Beauf-
tragten rechtzeitig vorher anzuzeigen und
eine Dienstverhinderung bei ihrem Vorge-
setzten vor dem Dienstbeginn zu melden,
spatestens jedoch am folgenden Tage die
GrUnde hierfUr zu nennen.
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(7) Aus beruflichen, gesundheitlichen oder
familigren Gronden kann ein ehrenamtlich
tatiger Angehodriger der Gemeindefeuer-
wehr auf Antrag vom Feuerwehrkomman-
danten vorUbergehend von seinen Dienst-
pflichten nach Absatz 5 Nr. 1 und 2 befreit
werden.

(8) Ist ein ehrenamtlich tatiger Angehoriger
der Gemeindefeuerwehr gleichzeitig Mit-
glied einer Berufsfeuerwehr, einer Werkfeu-
erwehr oder hauptamtlicher Feuerwehran-
gehoriger, haben die sich hieraus ergeben-
den Pflichten Vorrang vor den Dienstpflich-
ten nach Absatz 5 Nr. 1 und 2.

(?) Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Ange-
horiger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft
die ihm obliegenden Dienstpflichten, kann
ihm der Feuerwehrkommandant einen Ver-
weis erteilen. Grobe VerstéBe kann der BUr-
germeister auf Antrag des Feuerwehrkom-
mandanten mit einer GeldbuBBe bis zu 1.000
Euro ahnden. Der Feuerwehrkommandant
kann zur Vorbereitung eines Beschlusses des
Gemeinderats auf Beendigung des Feuer-
wehrdienstes nach § 4 Abs. 5 den ehren-
amilich  tatigen  Feuerwehrangehorigen
auch vorlaufig des Dienstes entheben, wenn
andernfalls der Dienstbetrielb oder die Ermiti-
lungen beeintrchtigt wirden. Der Betroffe-
ne ist vor einer Entscheidung nach den Sat-
zen 1 und 2 anzuhdéren.

§6
Altersabteilung

(1) In die Altersabteilung wird unter Uberlas-
sung der Dienstkleidung Ubernommen, wer
nach § 4 Abs. 1 Nr. 3 bis 5 und Abs. 2 Nr. 2
bis 4 aus dem ehrenamtlichen Feuerwehr-
dienst in der Einsatzabteilung ausscheidet
und keine gegenteilige ErklGrung abgibt.

(2) Der Feuerwehrausschuss kann auf ihren
Antrag Angehdrige der Feuerwehr, die das
50. Lebensjahr vollendet haben, unter Belas-
sung der Dienstkleidung aus der Einsatzab-
teilung in die Altersabteilung Gbernehmen (§
4 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1).

(3) Der Leiter der Altersabteilung und sein
Stellvertreter werden von den Angehdrigen
ihrer Abteilung auf die Dauer von funf Jah-
ren in geheimer Wahl gewdhlt und nach
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Zustimmung des Feuerwehrausschusses zu
der Wahl durch den Feuerwehrkomman-
danten bestellt; es kann offen gewahlt wer-
den, wenn kein Angehdriger der Abteilung
widerspricht. Sie haben ihr Amt nach Ablauf
inrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen
Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines
Nachfolgers weiterzufUhren. Bei vorzeitigem
Ausscheiden des Leiters der Altersabteilung
oder seines Stellvertreters wird die Amtszeit
eines gewdhlten Rechtsnachfolgers fur die
verbleibende Dauer der restlichen Amtszeit
des Vorgdngers verkirzt. Sie k&dnnen vom
Gemeinderat nach Anhérung des Feuer-
wehrausschusses abberufen werden.

(4) Der Leiter der Altersabteilung ist fur die
ordnungsgemdaBe ErfUllung der Aufgaben
seiner Abteilung verantwortlich; er unter-
stUtzt den Feuerwehrkommandanten. Er wird
vom stellvertretenden Leiter der Altersabtei-
lung unterstitzt und von ihm in seiner Abwe-
senheit mit allen Rechten und Pflichten ver-
treten.

(5) Die Angehdrigen der Altersabteilung, die
hierfUr die erforderlichen gesundheitlichen
und fachlichen Anforderungen erflllen,
kbnnen vom Feuerwehrkommandanten im
Einvernehmen mit dem Leiter der Altersab-
teilung zu Ubungen und Einsatzen herange-
zogen werden

§7

Jugendfeuverwehr

(1) Die Jugendfeuerwehr besteht aus den
Jugendgruppen, die auf Beschluss des Feu-
erwehrausschusses bei der Einsatzabteilung
gebildet werden.

(2) In die Jugendfeuerwehr kénnen Perso-
nen bis zum vollendeten 17. Lebensjahr auf-
genommen werden, wenn sie

1. den gesundheitlichen Anforderun-
gen des Feuerwehrdienstes gewach-
sen sind,

2. geistig und charakterlich fUr den
Feuerwehrdienst geeignet sind,

3. sich zu einer langeren Dienstzeit be-
reit erkldren,

4. nicht infolge Richterspruchs nach §
45 des Strafgesetzbuchs (StGB) die
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Fahigkeit zur Bekleidung offentlicher
Amter verloren haben,

5. keinen MaBregeln der Besserung und
Sicherung nach § 7 des Jugendge-
richtsgesetzes (JGG) mit Ausnahme
der Entziehung der Fahrerlaubnis un-
terworfen sind und

6. nicht wegen Brandstiftung nach §§
306 bis 306c StGB verurteilt wurden.

Die Aufnahme muss mit schriftlicher Zu-
stimmung der Erziehungsberechtigten
beantragt werden. Uber die Aufnahme
und das dafur maBgebende Mindestal-
ter entscheidet der Feuerwehraus-
schuss.

(3) Die Zugehorigkeit des Angehdrigen der
Jugendfeuerwehr zur Jugendfeuerwehr en-
det, wenn

1. er in die Einsatzabteilung der Feuer-
wehr aufgenommen wird,

2. aus der Jugendfeuerwehr austritt,

die Erziehungsberechtigten ihre Zu-
stimmung schriftlich zurGcknehmen,

4. er den gesundheitlichen Anforde-
rungen nicht mehr gewachsen ist,

5. erdas 18. Lebensjahr vollendet oder

6. der Feuerwehrausschuss den Dienst
in der Jugendfeuerwehr aus wichti-
gem Grund beendet. § 4 Abs. 5 qilt
entsprechend.

(4) Der Leiter der Jugendabteilung (Jugend-
feuerwehrwart) und sein Stellvertreter wer-
den auf Vorschlag des Feuerwehrausschus-
ses von den Angehdrigen der Jugendabtei-
lung auf die Dauer von fonf Jahren in ge-
heimer Wahl gewdhlt und nach Zustimmung
des Feuerwehrausschusses zu der Wahl
durch den Feuerwehrkommandanten be-
stellt; es kann offen gewdhlt werden, wenn
kein Angehdriger der Jugendabteilung wi-
derspricht. Sie haben ihr Amt nach Ablauf
ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen
Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines
Nachfolgers weiterzufGhren. Bei vorzeitigem
Ausscheiden des Leiters der Jugendabtei-
lung oder seines Stellvertreters wird die
Amftszeit eines gewdhlten Rechtsnachfolgers
fUr die verbleibende Dauer der restlichen
Amftszeit des Vorgdngers verkUrzt. Der Feu-
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erwehrkommandant  kann geeignet er-
scheinende Angehdrige der Gemeindefeu-
erwehr mit der vorldufigen Leitung der Ju-
gendfeuerwehr beauftragen. Der Jugend-
feuerwehrwart muss der Einsatzabteilung der
Gemeindefeuerwehr angehéren und soll
den Lehrgang Jugendfeuerwehrwart be-
sucht haben. Der Jugendfeuerwehrwart und
sein Stellvertreter kdnnen vom Gemeinderat
nach Anhdrung des Feuerwehrausschusses
abberufen werden.

(5) Der Jugendfeuerwehrwart ist fUr die ord-
nungsgemdaBe ErfUllung der Aufgaben seiner
Abteilung verantwortlich; er unterstitzt den
Feuerwehrkommandanten. Er wird vom
stellvertretenden Leiter der Jugendfeuer-
wehr unterstUtzt und von ihm in seiner Ab-
wesenheit mit allen Rechten und Pflichten
vertreten.

(6) FUr die Leiter der Jugendgruppen (Ab-
safz 1) gilt Absatz 4 entsprechend.

§8

Ehrenmitglieder

Der Gemeinderat kann auf Vorschlag des
Feuerwehrausschusses

1. Personen, die sich um das ortliche
Feuerwehrwesen besondere Ver-
dienste erworben oder zur Férderung
des Brandschutzes wesentlich beige-
fragen haben, die Eigenschaft als
Ehrenmitglied und

2. bewdhrten Feuerwehrkommandan-
ten nach Beendigung ihrer aktiven
Dienstzeit die Eigenschaft als Ehren-
kommandant verleihen.

§9

Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind

1. Feuerwehrkommandant,

2. Leiter der Altersabteilung und der
Jugendfeuerwehr,

Feuerwehrausschuss,

Hauptversammlung.
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§10
Feuerwehrkommandant und Stellverireter

(1) Der Leiter der Feuerwehr ist der Feuer-
wehrkommandant.

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkom-
mandant und seine zwei Stellvertreter wer-
den von den Angehdrigen der Einsatzabtei-
lung der Gemeindefeuerwehr aus deren
Mitte in geheimer Wahl gewdhlt. Bei der
Wahl der Stellvertreter wird auch die Reihen-
folge der Stellvertretung bestimmt. Die Amfts-
zeit betragt funf Jahre.

(3) Die Wahlen des ehrenamtlich tatigen
Feuerwehrkommandanten und seiner Stell-
vertreter werden in der Hauptversammlung
durchgefuhrt.

(4) Zum ehrenamtlich t&atigen Feuerwehr-
kommandanten und seinen Stellvertretern
kann nur gewdhlt werden, wer

1. der Einsatzabteilung der Gemeinde-
feuerwehr angehért,

2. Uber die fur dieses Amt erforderli-
chen Kenntnisse und Erfahrungen
verfugt und

3. die nach den Verwaltungsvorschrif-
ten des Innenministeriums erforderli-
chen persénlichen und fachlichen
Voraussetzungen erfullt.

(5) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehr-
kommandant und seine Stellvertreter wer-
den nach der Wahl und nach Zustimmung
durch den Gemeinderat vom Burgermeister
bestellt.

(6) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehr-
kommandant und seine Stellvertreter haben
ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im
Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum
Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzufGh-
ren. Kommt binnen drei Monaften nach
Freiwerden der Stelle oder nach Versagung
der Zustimmung keine Neuwahl zustande,
bestellt der Burgermeister den vom Ge-
meinderat gewdhlten Feuerwehrangehori-
gen zum Feuerwehrkommandanten oder
seinem Stellvertreter (§ 8 Abs. 2 Satz 3 FwG).
Diese Bestellung endet mit der Bestellung
eines Nachfolgers nach Absatz 5. Bei vorzei-
figem Ausscheiden des Feuerwehrkom-
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mandanten oder einer seiner beiden Stell-
vertreter wird die Amtszeit eines gewdhlten
Rechtsnachfolgers fur die verbleibende
Dauer der restlichen Amtszeit des Vorgdn-
gers verkuorzt,

(7) Gegen eine Wahl des ehrenamtlich
tatigen Feuerwehrkommandanten und sei-
ner Stellvertreter kann binnen einer Woche
nach der Wahl von jedem Wahlberechtig-
ten Einspruch bei der Gemeinde erhoben
werden. Nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdbnnen weitere Einspruchsgrinde nicht
mehr geltend gemacht werden. Gegen die
Entscheidung Uber den Einspruch kénnen
der Wahlberechtigte, der Einspruch erhoben
hat, und der durch die Entscheidung be-
troffene Bewerber unmittelbar Anfechtungs-
oder Verpflichtungsklage erheben.

(8) Vor der Bestellung eines hauptberuflich
tatigen  Feuerwehrkommandanten  oder
eines hauptberuflich tatigen Stellvertreters
des Feuerwehrkommandanten ist der Feu-
erwehrausschuss zu hdren.

(?) Der Feuerwehrkommandant ist for die
Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verant-
wortlich (§ 9 Abs. 1 Satz 1 FwG) und fGhrt die
ihm durch Gesetfz und diese Satzung Uber-
tragenen Aufgaben durch. Er hat insbeson-
dere

1. eine Alarm- und AusrGckeordnung
fUr die Aufgaben nach § 2 aufzustel-
len und fortzuschreiben und sie dem
BUrgermeister mitzuteilen,

2. auf die ordnungsgemdaBe feuerwehr-
technische Ausstattung hinzuwirken,

3. fur die Aus- und Fortbildung der An-
gehorigen der Gemeindefeuerwehr
und

4. fUr die Instandhaltung der Feuer-
wehrausrUstungen und - einrichtun-
gen zu sorgen,

5. die Zusammenarbeit der Einsafzab-
teilungen bei Ubungen und Einsdtzen
zu regeln,

6. die Tatigkeit der Abteilungskom-
mandanten, der Leiter der Altersab-
teilung, der Jugendfeuerwehr und
der Musikabteilungen sowie des Kas-
senverwalters und des Gerdtewarts
zu Uberwachen,

7. dem BUrgermeister Uber Dienstbe-
sprechungen zu berichten,
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8. Beanstandungen in der Ldschwas-
serversorgung dem BUrgermeister
mitzuteilen. (§ 9 Abs. 1 Satz 2 FwG)
Die Gemeinde hat ihn bei der Durch-
fOhrung seiner Aufgaben angemes-
sen zu unterstitzen.

(10) Der Feuerwehrkommandant hat den
BUrgermeister und den Gemeinderat in allen
feuerwehrtechnischen Angelegenheiten
von sich aus zu beraten. Er soll zu den Bera-
fungen der Gemeindeorgane Uber Angele-
genheiten der Feuerwehr mit beratender
Stimme zugezogen werden.

(11) Die stellvertretenden Feuerwehrkom-
mandanten haben den Feuerwehrkom-
mandanten zu unterstUtzen und ihn in seiner
Abwesenheit mit allen Rechten und Pflich-
ten zu vertreten.

(12) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehr-
kommandant und seine Stellvertreter koén-
nen vom Gemeinderat nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses abberufen werden (§
8 Abs. 2 Safz 5 FwG).

§1

Unterfihrer

(1) Die UnterfGhrer (Zug- und Gruppenfih-
rer) durfen nur bestellt werden, wenn sie

1. der Einsafzabteilung der Feuerwehr
angehdren,

2. Uber die fUr ihr Amt erforderlichen
Kenntnisse und Erfahrungen verfi-
genund

3. die nach den Verwaltungsvorschrif-
fen des Innenministeriums erforderli-
chen persdnlichen und fachlichen
Voraussetzungen erfullen.

(2) Die UnterfOhrer werden vom Feuer-
wehrkommandanten auf Vorschlag des
Feuerwehrausschusses bestellt. Der Feuer-
wehrkommandant kann die Bestellung nach
Anhoérung des Feuerwehrausschusses wider-
rufen.

(3) Die UnterfGhrer fUhren ihre Aufgaben
nach den Weisungen der Vorgesetzten aus.

§12
Schriftfihrer, Kassenverwalter, Gerdatewart

(1) Der SchriftfGhrer und der Kassenverwal-
ter werden von den Angehdrigen der Ein-
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safzabteilung in der Hauptversammlung auf
fonf Jahre gewdahlt. Der Geratewart wird
vom Feuerwehrkommandanten nach Anho-
rung des Feuerwehrausschusses im Einver-
nehmen mit dem BUrgermeister eingesetzt
und abberufen. Vor der Bestellung eines
hauptberuflich tatigen Feuerwehrgerdate-
warts oder der Ubertragung der Aufgaben
des Feuerwehrgerdtewarts auf einen Ge-
meindebediensteten ist der Feuerwehraus-
schuss zu héren.

(2) Der SchriftfGhrer hat Uber die Sitzungen
des Feuerwehrausschusses und Uber die
Hauptversammlung jeweils eine Nieder-
schrift zu fertigen und in der Regel die schrift-
lichen Arbeiten der Feuerwehr zu erledigen.

(3) Der Kassenverwalter hat die Kamerad-
schaftskasse (§ 18) zu verwalten und samtli-
che Einnahmen und Ausgaben nach der
Ordnung des Wirtschaftsplans zu verbuchen.
Zahlungen darf er nur aufgrund von Belegen
und schriftfichen Anweisungen des Feuer-
wehrkommandanten annehmen und leis-
ten. Die Gegenstdnde des Sondervermo-
gens sind ab einem Wert von 500 Euro in
einem Bestandsverzeichnis nachzuweisen.

(4) Der Geratewart hat die Feuerwehrein-
richtungen und die AusrUstung zu verwahren
und zu pflegen. Mangel sind unverziglich
dem Feuerwehrkommandanten zu melden.

§13
Feuerwehrausschuss

(1) Der Feuerwehrausschuss besteht aus
dem Feuerwehrkommandanten als dem
Vorsitzenden und aus 5 auf fUnf Jahre in der
Hauptversammlung gewdhlten Mitgliedern
der Einsatzabteilung der Freiwiligen Feuer-
wehr.

(2) Dem Feuerwehrausschuss gehéren als
Mitglied auBerdem an:

- die gewdhlten Stellvertreter des Feu-
erwehrkommandanten,

- der Jugendfeuerwehrwart,
- der Gerdtewart,

- der SchriftfOhrer und

- der Kassenverwalter

(3) Werden die Stellverireter des Feuer-
wehrkommandanten nach Absatz 1 in den
Feuerwehrausschuss gewdhlt, erhoht sich
die Zahl der zu wdhlenden Mitglieder ent-
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sprechend. Sofern SchriftfGhrer und Kassen-
verwalter nicht nach Absatz 1 in den Feuer-
wehrausschuss gewdhlt werden, gehoéren
Sie diesem mit Stimmberechtigung an.

(4) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des
Feuerwehrausschusses ein. Er ist hierzu ver-
pflichtet, wenn dies mindestens ein Drittel
der Mitglieder verlangt. Die Einladung mit
der Tagesordnung soll den Mitgliedern sp&-
testens drei Tage vor der Sitzung zugehen.
Der Feuerwehrausschuss ist beschlussfahig,
wenn mindestens die Hdalffe der stimmbe-
rechtigten Mitglieder anwesend ist.

(5) Der BUrgermeister ist von den Sitzungen
des Feuerwehrausschusses durch Ubersen-
den einer Einladung mit Tagesordnung
rechtzeitig zu benachrichtigen. Er kann an
den Sitzungen jederzeit teilnehmen oder
sich durch Beauftragte vertreten lassen.

(6) BeschlUsse des Feuerwehrausschusses
werden mit einfacher Stimmenmehrheit ge-
fasst. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag
abgelehnt.

(7) Die Sitzungen des Feuerwehrausschus-
ses sind nicht &ffentlich. Uber jede Sitzung
wird eine Niederschrift gefertigt; sie ist dem
BUrgermeister sowie den Ausschussmitglie-
dern zuzustellen.

(8) Der Feuerwehrkommandant kann zu
den Sitzungen auch andere Angehdrige der
Gemeindefeuerwehr beratend zuziehen.

§14
Hauptversammlung

(1) Unter dem Vorsitz des Feuerwehrkom-
mandanten findet jahrlich mindestens eine
ordentliche Hauptversammlung der Ange-
horigen der Gemeindefeuerwehr statt. Der
Hauptversammlung sind alle wichtigen An-
gelegenheiten der Feuerwehr, soweit for
deren Behandlung nicht andere Organe
zusté&ndig sind, zur Beratung und Beschluss-
fassung vorzulegen.

(2) In der Hauptversammlung haben der
Feuerwehrkommandant einen Bericht Uber
das vergangene Jahr und der Kassenver-
walfer einen Bericht Uber den Rechnungs-
abschluss des Sondervermdgens fur die Kao-
meradschaftspflege (§ 18) zu erstatten. Die
Hauptversammlung beschlieBt Uber den
Rechnungsabschluss.
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(3) Die Hauptversammlung wird vom Feu-
erwehrkommandanten einberufen. Sie ist
binnen eines Monats einzuberufen, wenn
mindestens ein Drittel der Angehdrigen der
Einsatzabteilungen der Gemeindefeuerwehr
dies schriftlich unter Angaben von Grinden
verlangt. Zeitpunkt und Tagesordnung der
Hauptversammlung sind den Mitgliedern so
wie dem BuUrgermeister vierzehn Tage vor
der Versammlung bekannt zu geben.

(4) Die Hauptversammlung ist beschlussfa-
hig, wenn mindestens die Hdalfte der Ange-
horigen der Einsatzabteilung der Gemein-
defeuerwehr anwesend ist. Bei Beschlussun-
fahigkeit kann eine zweite Hauptversamm-
lung einberufen werden, die ohne RUcksicht
auf die Zahl der anwesenden Angehorigen
der Einsatzabteilung der Gemeindefeuer-
wehr beschlussfahig ist. BeschlUsse der
Hauptversammlung werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist
geheim abzustimmen.

(5) Uber die Hauptversammlung wird eine
Niederschrift gefertigt. Dem BUrgermeister ist
die Niederschrift auf Verlangen vorzulegen.

(6) FUr die Abfteilungsversammlungen bei
der Altersabteilung und der Jugendfeuer-
wehr gelten die Absdtze 1 bis 5 enfspre-
chend.

§15
Wahlen

(1) Die nach dem Feuerwehrgesetz und
dieser Satzung durchzufUhrenden Wahlen
werden vom Feuerwehrkommandanten
geleitet. Steht er selbst zur Wahl, bestellen
die Wahlberechtigten einen Wahlleiter.

(2) Wahlen werden geheim mit Stimmzet-
teln durchgefihrt.

(3) Bei der Wahl des Feuerwehrkomman-
danten und seiner Stellvertreter ist gewdhlt,
wer mehr als die Hdlfte der Stimmen der
anwesenden Wahlberechtigten erhalten
hat. Wird diese Stimmenzahl nicht erreicht,
findet eine Stichwahl zwischen den beiden
Bewerbern mit den meisten Stimmen staft,
bei der die einfache Mehrheit entscheidet.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.
Steht nur ein Bewerber zur Wahl und erreicht
dieser im ersten Wahlgang die erforderliche
Mehrheit nicht, findet ein zweiter Wahlgang
statt, in dem der Bewerber mehr als die HAlf-
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te der Stimmen der anwesenden Wahlbe-
rechtigten erhalten muss.

(4) Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehr-
ausschusses wird als Mehrheitswahl ohne
das Recht der Stimmenhdufung durchge-
fOhrt. Jeder Wahlberechtigte hat so viele
Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu wdhlen
sind. In den Feuerwehrausschuss sind dieje-
nigen Angehdrigen der Gemeindefeuer-
wehr gewdhlt, die die meisten Stimmen er-
halten haben. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los. Die nicht gewdhlten Mit-
glieder sind in der Reihenfolge ihrer Stim-
menzahlen Ersatzmitglieder. Scheidet ein
gewdhltes Ausschussmitglied aus, so rGckt
fUr den Rest der Amtszeit das Ersatzmitglied
nach, das bei der Wahl die héchste Stim-
menanzahl erzielt hat.

(5) Die Niederschrift Uber die Wahl des
Feuerwehrkommandanten und seiner Stell-
vertreter ist innerhallb einer Woche nach der
Wahl dem BUrgermeister zur Vorlage an den
Gemeinderat zu Ubergeben. Stimmt der
Gemeinderat der Wahl nicht zu, findet in-
nerhalb von drei Monaten eine Neuwahl
statt.

(6) Kommt binnen eines Monafts die Wahl
des Feuerwehrkommandanten oder seiner
Stellvertreter nicht zustande oder stimmt der
Gemeinderat der Wahl nicht zu, so hat der
Feuerwehrausschuss dem BUrgermeister ein
Verzeichnis aller Angehdrigen der Feuer-
wehr vorzulegen, die sich aufgrund ihrer
Ausbildung und Bewdhrung im Feuerwehr-
dienst zur kommissarischen Bestellung (§ 8
Abs. 2 Satz 3 FwG) eignen.

(7) FUr die Wahlen in der Einsatzabteilung
der Freiwilligen Feuerwehr und der Jugend-
feuerwehr gelten die Absatze 2 bis 6 sinn-
gemdas.

§16
Sondervermogen fir die Kameradschafts-
pflege (Kameradschafiskasse)

(1) FUr die Feuerwehr wird ein Sonderver-
mogen fur die Kameradschaftspflege und
die DurchfUhrung von Veranstaltungen ge-
bildet.

(2) Das Sondervermdgen besteht aus

1. Zuwendungen der Gemeinde und
Dritter,

2. ErtrGgen aus Veranstaltungen,
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3. sonstigen Einnahmen,

4, mit Mitteln des Sondervermdgens
erworbenen Gegenstdnden.

(3) Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zu-
stimmung des BUrgermeisters einen Wirt-
schaftsplan auf, der alle im Haushaltsjahr zur
ErfUllung der Aufgaben der Kamerad-
schaftskasse voraussichtlich eingehenden
Einnachmen und zu leistenden Ausgaben
enthdlt. Ausgaben kénnen fir gegenseitig
oder einseitig deckungsfahig erklart werden.
Uber- und auBerplanméBige Ausgaben
kébnnen zugelassen werden, wenn ihre De-
ckung gewdhrleistet ist. AuBerplanmdaBige
Ausgaben bedUrfen der Zustimmung des
BUrgermeisters. Verpflichtungen zur Leistung
von Ausgaben in kUnftigen Haushaltsjahren
durfen nur eingegangen werden, wenn der
Wirtschaftsplan dazu ermd&chtigt.

(4) Uber die Verwendung der Mittel be-
schlieBt der Feuerwehrausschuss. Der Feu-
erwehrausschuss kann den Feuerwehrkom-
mandanten ermdchtigen, Uber die Ver-
wendung der Mittel bis zu einer bestimmten
Hoéhe oder fUr einen festgelegten Zweck zu
entscheiden. Der Feuerwehrkommandant
vertritt bei Ausfuhrung des Wirtschaftsplans
den Burgermeister.

(5) Die fur das Sondervermdgen eingerich-
tete Sonderkasse (Kameradschaftskasse) ist
j@hrlich mindestens einmal von zwei Rech-
nungsprUfern, die von der Hauptversamm-
lung auf fUnf Jahre bestellt werden, zu pru-
fen. Der Rechnungsabschluss ist dem BUr-
germeister vorzulegen.

(6) Der Feuerwehrausschuss entscheidet
Uber die Annahme jeglicher Zuwendungen.
Die vorlaufige Entfgegennahme der Zuwen-
dung obliegt ausschlieBlich dem Komman-
danten. Der Hauptkassier fOhrt eine Liste
Uber alle eingehenden Spenden, Schen-
kungen oder sonstige Zuwendungen und
hat diese bei der Hauptversammlung offen
zU legen.

§17
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer
Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung
vom 03.12.2001 auBer Kraft.
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Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens-
oder Formvorschriffen der Gemeinde-
ordnung fUr Baden-Woirttemberg (GemO)
oder aufgrund der GemO beim Zustande-
kommen dieser Satzung wird nach § 4 Abs. 4
GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schrift-
lich innerhalb eines Jahres seit der Bekannt-
machung dieser Saftzung gegenUber der
Gemeinde geltend gemacht worden ist; der
Sachverhalt, der die Verletzung begrinden
soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn
die Vorschriften Uber die Offentlichkeit der
Sitzung, die Genehmigung oder die Be-
kanntmachung der Satzung verletzt worden
sind. Unbeachtlich sind ferner nach § 2
Abs. 2 KAG Mdangel bei der Beschlussfassung
Uber Abgabensétze, wenn sie zu einer nur
geringfUgigen KostenUberdeckung fUhren.

Ausgefertigt!
Neukirch, 11.06.2012

gez.

Reinhold Schnell
(BUrgermeister)

Verfahrensvermerke:
In Kraft GR- Amtl. Bekanntma-
seit Beschluss | chungim Gemeinde-
vom mitteilungsblaft
Ausgabe Datum
Nr.
Satzung 16.06.2012 | 11.06.2012 | 24/2012 | 15.06.2012
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